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Karijera je vise od pogla fi
Zato nije svejedno gde,

je gradite. | gty Bmwe

triglav

Sve ce biti u redu.

JIriglav osiguranje” je deo Grupe ,Triglav”, medunarodne korporacije osnovane u Sloveniji, sa sedistem u Lju-
bljani i tradicijom dugom vise od 125 godina. Svrstavamo se medu najvece osiguravajuce grupacije u regionu
jugoistocne Evrope, a karakterisu nas pouzdanost, sigurnost, stabilnost i visoka drustvena odgovornost.

Zahvaljujuci decenijama iskustva i nacinu poslovanja, kao jedno od top-pet osiguravajucih drustava u Srbiji,
konstantno sticemo poverenje sve veceg broja klijenata. Nas slogan glasi ,,Sve ce biti u redu” i predstavlja vred-
nost koju zivimo svakodnevno.

Nasa misija je jednostavna — zastititi ljude i njihovo poslovanje od neocekivanih rizika. Pruzamo sve vrste
nezivotnog i Zivotnog osiguranja, a nas tim se posebno posvecuje pravovremenoj proceni i brzom resavanju
Steta, jer verujemo da je osiguranje vise od polise — to je poverenje.

Nasa snaga su ljudi — vise od 850 zaposlenih u 30 gradova. Pruzamo im prostor za rast, napredovanje i ukl-
jucenost u donosenje odluka. Negujemo timski duh, medusobnu podrsku i zajednicki razvoj, jer verujemo da
kada brinemo jedni o drugima — sve zaista bude u redu.

Zasto je dobro raditi kod nas:

Obezbedujemo raznovrsne prilike.

Zelimo da posao bude dinamican i inspirativan, zato nasim zaposlenima pruzamo moguénost:
« saradnje s razlicitim sluzbama, oblastima i drustvima;

« rada u medunarodnom okruzenju;

« zajednickog kreiranja buducnosti Grupe ,Triglav”.

Pruzamo sigurnost i stabilnost.

Znamo koliko je vazno imati ¢vrst oslonac, pa zaposlenima nudimo:
« stabilnost uglednog i pouzdanog preduzeca;

« ravnotezu izmedu poslovnog i privatnog Zivota;

« sportske aktivnosti i dane zdravlja;

« podrsku u profesionalnom razvoju i napredovanju.

Razvijamo kreativnost i timski duh.

Nas uspeh zasniva se na zajednickom radu i inovativnosti, pa zato:

* negujemo otvorene i kolegijalne odnose;

« podsticemo i realizujemo ideje zaposlenih;

« prepoznajemo i nagradujemo doprinos svakog clana tima;

- gradimo odgovoran odnos prema zaposlenima, klijentima i zajednici.



