Образац број 2.

Поље друштвено-хуманистичких наука

На основу члана 65. Закона о високом образовању («Службени гласник РС» број 76/2005, 100/2007 – аутентично тумачење, 97/2008, 44/2010, 93/2012, 89/2013, 99/2014, 45/2015, 68/2015 и 87/2016), члана 128. Статута Универзитета у Нишу („Гласник Универзитета у Нишу“ број 8/2014, 6/2015, 7/2015, 11/2015, 8/2016 и 2/2017) и члан ____________ Статута ____________ факултета у _____(_________________), Изборно веће Факултета на седници одржаној ___________ утврдило је следећи
П Р Е Д Л О Г 

ОДЛУКЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА 

1. Предлаже се да се    Јан (Златко) Красни       изабере у звање     доцент      за ужу научну област    Германистика    за изборни период у трајању од    5
 година.

2. Декан факултета ће након доношења Одлуке о избору наставника на одговарајућем стручном телу Универзитета закључити Уговор о раду са изабраним наставником.

3. Предлог одлуке доставити  Научно-стручном већу Универзитета У Нишу, секретару Факултета, Служби за опште послове и архиви Факултета.

О б р а з л о ж е њ е

1. OПШТИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ

1.1. Лични подаци

1.1.1. Презиме и име учесника конкурса  Красни Јан

1.1.2. Датум и место рођења 
25.03.1984.

1.1.3. Место сталног боравка 
Београд, Видиковачки венац 77

1.2. Образовање

1.2.1. Назив завршеног факултета
Универзитет у Београду, Филолошки факултет

одсек, група, смер
Германистика, Група за немачки језик и књижевност

година и место дипломирања 
2008, Београд

1.2.2. Назив специјалистичког рада   /


научно подручје   /


година и место одбране   /

1.2.3. Назив магистарског/мастер рада Soziosemiotische Untersuchung kombinierter Bild-Schrift Medien
научна област 
Германистика

година и место одбране 
2008, Београд

1.2.4. Назив докторске дисертације 
Schuld und Krise. Zur Darstellung der Schuld an der Finanzkrise.    

          Bonuszahlungendiskurs in deutschen online-Medien (у преводу: Кривица и Криза. О приказу кривице 
          за финансијску кризу. Дискурс исплате бонуса у немачким онлајн медијима),

научна област 
      Германистика и теорија медија (медиологија)

година и место одбране         2015, Београд

1.3. Професионална каријера

1.3.1. Назив и седиште факултета и универзитета на коме је учесник конкурса биран у прво звање
Универзитет у Београду, Филолошки факултет


назив звања 
Асистент

назив уже научне области        Германистика


година избора       2009.


1.3.2. Звање кандидата у тренутку расписивања конкурса и датум објављивања конкурса по коме је стекао то звање       Лектор, 30.09.2015.


1.3.3. Назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен
Катедра за германистику, Филолошки факултет Универзитета у Београду


радно место    Лектор


1.3.4. Датум претходног избора (ако је учесник конкурса запослен на Универзитету или институту – навести ако се први пут бира у звање)
 30.09.2015. 


1.3.5. Назив уже научне области на којој је учесник конкурса наставник, односно сарадник
Германистика 


1.3.6. Руководеће функције на катедри/департману, клиници, факултету, Универзитету или институту 
/ 


2.
ПОДАЦИ О КОНКУРСУ

2.1.1. Датум расписивања конкурса   25.11.2017.


2.1.2. Информација о томе где је објављен конкурс  Народне новине, Ниш и сајт Филозофског факултета у Нишу: https://www.filfak.ni.ac.rs/konkursi 


2.1.3. Ужа научна област    Германистика 


2.1.4. Звање за које је расписан конкурс    Доцент


2.1.5. Радни однос са пуним или непуним радним временом  Са пуним радним временом

3.
ПРЕГЛЕД О ДОСАДАШЊЕМ НАУЧНОМ И СТРУЧНОМ РАДУ УЧЕСНИКА КОНКУРСА У ПОЉУ ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА(
3.1. Избор у звање доцент

3.1.1. докторат наука из уже научне области за коју се бира
          Schuld und Krise. Zur Darstellung der Schuld an der Finanzkrise.    

          Bonuszahlungendiskurs in deutschen online-Medien (у преводу: Кривица и Криза. О приказу кривице 
          за финансијску кризу. Дискурс исплате бонуса у немачким онлајн медијима) ………………………………………………………………………………………………….
3.1.2. приступно предавање из уже научне области за коју се бира, позитивно оцењено од стране високошколске установе која је објавила конкурс (навести број и датум утврђене оцене)


14.12.2017.………………………………………………………………………………………………….
3.1.3. позитивна оцена педагошког рада, утврђена у складу са чланом 13. Правилника о поступку стицања звања и заснивања радног односа наставника Универзитета у Нишу, осим ако се бира први пут у наставничко звање (навести број и датум утврђене оцене)


/……………………………………………………………………………………………………..
3.1.4. остварене активности бар у два елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника, осим ако се бира први пут у наставничко звање Кандидат се први пут бира у наставничко звање, и овај услов није неопходан. 
…………………………………….
3.1.5. у последњих пет година најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор 
           Красни, Јан (2017): Поетика алгоритма Марсела Бајера, ”Philologia Mediana", год. IX, бр. 9, Универзитет у Нишу, Филозофски факултет, Ниш 2017, стр. 289-303. УДК 821.112.2.09 Бајер. М ISSN 1821-3332, COBISS.SR-ID 17124250 М51=2
           Доступно на: https://izdanja.filfak.ni.ac.rs/casopisi/2017/philologia-mediana-9-2017
           Приступљено 26.12.2017.
3.1.6.
  у последњих пет година најмање један рад, објављен у часопису:


- категорије М21, или


- категорије М22, или 


 - категорије М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи, или


- са SSCI листе, или


- са SCI листе,


у којем је првопотписани аутор, при чему рад у часописима наведених категорија и листи, кандидат може заменити са два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, у којима је бар у једном раду првопотписани аутор, 

           Krasni, Jan (2018): The Digital Fuzziness or „das Ungefähre“. The Semiotics of Cultural Practices in the Digital Realm.  Critique and Semiotics. Институт филологии СО Российской академии наук, Новосибирск, 2018. M23=3
           Прихваћен рад за публиковање у 2018, приложена потврда.

           Krasni, Jan (2012): Visualizing the Unseen: Depicting the Abstract in German Media. "Qualitative Sociology Review", Volume VIII, Issue 2. Institute for Sociology, Lodz, 2012, стр. 90–111. ISSN: 1733-8077. M23=3
           Доступно на: http://www.qualitativesociologyreview.org/ENG/Volume22/QSR_8_2_Krasni.pdf
           Приступљено 26.12.2017.
           Krasni, Jan (2017): Schuld und Krise. Bonuszahlungen und Verantwortung in Mediendarstellungen der Finanzkrise. Springer Verlag, Wiesbaden. ISBN 978-3-658-18150-5,  ISBN 978-3-658-18151-2 (eBook), DOI 10.1007/978-3-658-18151-2,  (301 стр.) М12=10

           Доступно на: https://dx.doi.org/10.1007/978-3-658-18151-2
           Приступљено 26.12.2017.
           Krasni, Jan (2017): Soziosemiotik und Diskurspolyphonie. Polyphone Positionierungspraktiken in multimodalen online-Textformaten. In: Ernest W. B. Hess-Lüttich, Heidrun Kämpers, Martin Reisigl und Ingo Warnke: Diskurs - Semiotisch: Aspekte multiformaler Diskurskodierung. De Gruyter Mouton, Berlin/Boston, 311–338 DOI: 10.1515/9783110489057-015 ISBN 978-3-11-048905-7 (online) М14=5
           Доступан прегледа аутора: 
           https://www.degruyter.com/downloadpdf/books/9783110489057/9783110489057-toc/9783110489057-toc.pdf     Приступљено 26.12.2017
           (Рад саопштен на четвртом годишњем скупе Мреже „Diskurs - interdisziplinär“ под називом „Diskurs – Semiotisch“ на Институту за немачки језик (ИДС) У Манхајму од 4. до 6. децембра 2014, приложен програм скупа и позивно писмо учеснику за објављивање рада, рад штампан у целости у тематском зборнику).
           Krasni, Jan (2015): Reflecting the Gap between Polyphony and Multimodality in Online Media Formats. In Wildfeuer, Janina (Hg.): Building Bridges for Multimodal Research. International Perspectives on Theories and Practices of Multimodal Analysis. Peter Lang, Frankfurt am Main349–358. DOI: 10.3726/978-3-653-05431-6 ISBN: 9783653054316 (e-book) М14=5
           Доступан преглед аутора: http://janinawildfeuer.de/BBMR.html
           Приступљeно 26.12.2017.

           (Рад саопштен на међународној конференцији „Bridging the Gap between Here and There – 
           Combining Multimodal Analysis from International Perspectives“, одржаној од 10. до 13. септембра  

           2014. год. на Универзитету у Бремену, приложено позивно писмо организатора за конференцију и 

           позивно писмо за објављивање рада)

           Krasni, Jan (2014): Re-Bombing in Memento. Traumata of Bombings in Coventry, Dresden and Belgrade 
           in Multimodal Collective Memory. In: Maiorani, Arianna and Christie, Christine (eds): Multimodal 
           Epistemologies.Towards an Integrated Framework Analysing Multimodal Discourse. Routledge, 
           London. ISBN: 978-0-415-82523-8,  ISBN: 978-0-203-76653-8 (ebk), 131–144. М14=5
           Krasni, Jan (2013): Argumentation im multimodalen Umfeld. Beispiel: Bonuszahlungen. In: Maeße, Jens      

           (Hg.): Ökonomie, Diskurs, Regierung. Interdisziplinäre Perspektiven. Springer VS Verlag, Wiesbaden, 
           183–209. DOI: 10.1007/978-3-658-01294-6_9,  ISBN 978-3-658-01293-9  М14=5

           Доступно на: https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-658-01294-6_9
           Приступљено 26.12.2017
           Красни, Јан (2011): Акустички и визуелни знаковни паралелизми у пропагандном дискурсу. 
           Зборник радова Факултета драмских уметности. Бр. 17 (2011), стр. 189-207.  ISSN 1450-5681 
           DOI: 316.774/.776:659.1.  ID:183372556 М52=1,5
           Доступно на:  

          http://www.komunikacija.org.rs/komunikacija/casopisi/zbornikfdu/17/14/show_download?stdlang=ser_lat 
           Приступљено 26.12.2017.
3.1.7. најмање једно излагање на међународном или домаћем научном скупу
           27.01.2017. 
           Method/-olog-/ische Ansätze und Anwendungsmöglichkeiten: Zur Analyse von Mediendiskursen und -dispositiven, М34

           Wie Mediendiskurse funktionieren? Einführung in und Illustration von Methoden der Diskursanalyse an unterschiedlichen Beispielen aus medialen Kontexten, Универзитет у Гисену, Немачка (приложен програм излагања, www.uni-giessen.de/fbz/zentren/ ggs/veranstaltungen/aktuelles/WS1617/diska)

           7-8.7.2017.

           Representations of Financial Knowledge in Online Media – From the Unit of Post-Factual Information Stream to the Neoliberal Media Ideology. М34

           Discourse, Knowledge and Practice in Society, DiscourseNet 19 Conference, Универзитет у Букурешту, Румунија (приложена потврда о учешћу на конференцији)

           9-10.12.2016.

           Designing Knowledge. Intuition, Intuitivity and Cognition. M34

           The Third Digital Colloquium, Школа ШАГИ, РАНХиГС, Москва
           (приложен програм излагања)

           17-18.7.2014.

           Culprit Talks. Interviews with Financial Actors on the Matter of Guilt for Global Financial Crisis. M34
           Workshop „Zur Soziologie ökonomischen Wissens“, Универзитету Јени, Немачка
           (приложен програм излагања)

3.2. Избор у звање ванредни професор
3.2.1.
испуњени услови за избор у звање доцент (навести број и датум Одлуке о избору у звање наставника, као и назив органа који је донео)

…………………………………………………………………………………………………….
3.2.2.  позитивно оцењено приступно предавање из уже научне области за коју се бира, уколико нема педагошко искуство (навести број и датум утврђене оцене)


…………………………………………………………………………………………………….
3.2.3.

позитивна оцена педагошког рада (ако га је било), која се утврђује у складу са чланом 13. Правилника о поступку стицања звања и заснивања радног односа наставника Универзитета у Нишу (навести број и датум утврђене оцене)


……………………………………………………………………………………………………..
3.2.4. остварене активности бар у три елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


…………………………………………………………………………………………………….
3.2.5.
објављен универзитетски уџбеник за предмет из студијског програма факултета, односно универзитета или научна монографија (са ИСБН бројем) из уже научне области за коју се бира, у периоду од избора у претходно звање

…………………………………………………………………………………………………….

3.2.6.  оригинално стручно остварење (пројекат или студија или патент или оригинални метод и сл.), односно руковођење или учешће у научним пројектима


……………………………………………………………………………………………………..

3.2.7.  у последњих пет година најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор 


…………………………………………………………………………………………………….

3.2.8.  од избора у претходно звање најмање два рада објављена у часописима:


- категорије М21, или


- категорије М22, или 


- категорије М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи, или


 - са SSCI листе, или


- са SCI листе,


у којима је првопотписани аутор, при чему радови могу бити из различитих категорија или листи; један рад у часописима из наведених категорија и листи кандидат може заменити са два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, у којима је бар у једном раду првопотписани аутор.  

……………………………………………………………………………………………………

3.2.9.  најмање четири излагања на међународним или домаћим научним скуповима
…………………………………………………………………………………………………….
3.3 Избор у звање редовни професор

3.3.1.
испуњени услови за избор у звање ванредни професор (навести број и датум Одлуке о избору звање наставника, као и назив органа који је донео)

…………………………………………………………………………………………………….
3.3.2.
позитивна оцена педагошког рада, која се утврђује у складу са чланом 13. Правилника о поступку стицања звања и заснивања радног односа наставника Универзитета у Нишу (навести број и датум утврђене оцене)

…………………………………………………………………………………………………….
3.3.3.
остварене активности бар у четири елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника

…………………………………………………………………………………………………….

3.3.4.  руковођење или чланство у комисијама за најмање пет дипломских радова, од којих најмање два од последњег избора

…………………………………………………………………………………………………….

3.3.5.  руковођење бар једном докторском дисертацијом или чланство у најмање две комисије за одбрану докторске дисертације


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.6.  остварени резултати у развоју научно-наставног подмлатка на факултету


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.7. објављен универзитетски уџбеник за предмет из студијског програма факултета, односно универзитета или научна монографија (са ИСБН бројем) из уже научне области за коју се бира, у периоду од избора у претходно звање

…………………………………………………………………………………………………….

3.3.8. у последњих пет година најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор 


……………………………………………………………………………………………………

3.3.9. од избора у претходно звање најмање два рада објављена у часописима:


- категорије М21, или


- категорије М22, или 


- категорије М23, са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи, или


- са SSCI листе, или


- са SCI листе,


у којима је првопотписани аутор, при чему радови могу бити из различитих категорија или листи; један рад у часописима из наведених категорија и листи кандидат може заменити са два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, у којима је кандидат бар у једном раду првопотписани аутор.

…………………………………………………………………………………………………….

3.3.10. најмање шест излагања на међународним или домаћим научним скуповима
……………………………………………………………………………………………………..

3.3.11. цитираност од 10 хетеро цитата

……………………………………………………………………………………………………..

 3.3.12. у складу са чланом 3. став 3. Ближих критеријума за избор у звања наставника, навести референце којима се показује да кандидат испуњава услове да буде ментор за вођење докторске дисертације (у претходних 10 година остварена најмање 24 бода, и то: 


  - најмање 4 бода за рад у часопису са листа SSCI, ERIH, HEINONLINE и EconLit или у часопису категорије M24, и 


  - најмање 20 бодова за радове категорије: M11; M12; M13; M14; M21; M22; M23; M24; M31; M32; M33; M34 и M51.

Радови категорије М31, М32, М33 и М34 доносе највише 20% потребних бодова):

……………………………………………………………………………………………………….

4. ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ ЗА ПИСАЊЕ ИЗВЕШТАЈА О ПРИЈАВЉЕНИМ УЧЕСНИЦИМА КОНКУРСА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ НАСТАВНИКА
	Подаци о Одлуци о именовању Комисије: 

Одлука Научно-стручног већа за друштвено-хуманистичке науке 

број 8/18-01-008/ 17-050 од 25.12.2017. године

	

	
	Састав комисије:

	
	Име и презиме
	Звање
	Ужа научна област
	Организација у којој је запослен

	1)
	Др Добрила Бегенишић
	Ванредни професор

	Германистика – Немачки језик и лингвистика
	Филозофски факултет Пале Универзитета у Источном Сарајеву

	2)
	Др Даница Недељковић
	Доцент


	Немачки језик
	Филолошко-уметнички факултет Универзитета у Крагујевцу

	3)
	Др Михаило Антовић
	Ванредни професор 


	Англистичка лингвистика
	Филозофски факултет Универзитета у Нишу

	4)
	
	
	
	

	5)
	
	
	
	


5. ПОДАЦИ О ИЗВЕШТАЈУ КОМИСИЈЕ

5.1. Број пријављених учесника конкурса

       један …………………………………………………………………………………………………………..

5.2. Подаци о осталим пријављеним учесницима конкурса (име и презиме учесника конкурса, назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен и радно место)
       /


5.3. Датум достављања извештаја комисије

28.12.2017.………………………………………………….

5.4. Да ли је било издвојених мишљења чланова комисије

/


5.5. Датум стављања извештаја на увид јавности

29.12.2018


5.6. Начин (место) објављивања

Библиотека и интернет портал Филозофског факултета у Нишу

5.7. Приговор на извештај (датум подношења приговора, подаци о подносиоцу приговора) 

Не


5.8. Датум достављања одговора комисије на приговор

/……………………………………………………………………………………………………………
6. ИЗВЕШТАЈ КОМИСИЈЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА (унети закључак Комисије и образложење изнетог закључка из извештаја Комисије) 

Прдложени кандидат др Јан Красни испуњава следеће услове према  Ближим критеријумима за избор у звања наставника важећим у тренутку расписивања конкурса – избор наставника у звање доцент: 

1. Има докторат из уже научне области за коју се бира (приложена диплома и нострификација дипломе)
2. Испуњава услов у погледу замене једног рада са SCI листе са два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, у којима је бар у једном раду првопотписани аутор (1. замена: Krasni, Jan (2012): Visualizing the Unseen: Depicting the Abstract in German Media. "Qualitative Sociology Review", Volume VIII, Issue 2. Institute for Sociology, Lodz, 2012, стр. 90–111. ISSN: 1733-8077, - објављен рад, 2. замена: Krasni, Jan (2018): The Digital Fuzziness or „das Ungefähre“. The Semiotics of Cultural Practices in the Digital Realm. Critique and Semiotics. Институт филологии СО Российской академии наук, Новосибирск, 2018.-потврда уредника о прихваћеном раду)
3. Испуњава услов у погледу најмање једног излагања на међународном или домаћем научном скупу (Krasni, Jan (2017): Soziosemiotik und Diskurspolyphonie. Polyphone Positionierungspraktiken in multimodalen online-Textformaten. In: Ernest W. B. Hess-Lüttich, Heidrun Kämpers, Martin Reisigl und Ingo Warnke: Diskurs - Semiotisch: Aspekte multiformaler Diskurskodierung. De Gruyter Mouton, Berlin/Boston, 311–338- DOI: 10.1515/9783110489057-015, ISBN 978-3-11-048905-7 (online)

4. Испуњава  услов који подразумева позитивно оцењено приступно предавање из уже научне области за коју се бира (према извештају Комисије за оцену приступног предавања).

5. Поседује наставно искуство на високошколским установама (Филолошки факултет у Београду и Универзитет у Источном Сарајеву).
На основу свега горе наведеног Комисија предлаже Изборном већу Филозофског факултета и Научно-стручном већу Универзитета у Нишу да др Јан Красни буде изабран у звање доцентa за ужу научну област Германистика (Савремени немачки језик 2 и Синтакса немачког језика 1 и 2).
7. ОБРАЗЛОЖЕЊЕ (Уколико је било више учесника конкурса унети додатно образложење, са разлозима због којих је предност за избор у звање наставника дата учеснику конкурса који је предложен, у односу на остале учеснике конкурса) 

М.П.



ПРЕДСЕДНИК ИЗБОРНОГ ВЕЋА, 

( У поље под тачком 3. Обрасца, уместо предвиђених критеријума, зависно од уже научне области за коју се наставник бира, унети категорије радова предвиђене члановима 17, 18. и 19. Ближих критеријума за избор у звања наставника („Гласник Универзитета у Нишу“ број 3/17)








