Образац број 2.

Поље друштвено-хуманистичких наука

П Р Е Д Л О Г 

ОДЛУКЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА 

1. Предлаже се да се др Јелена Петровић изабере у звање доцент за ужу научну област Педагогија (Историја педагогије 1 и Историја педагогије 2) за изборни период у трајању од 5 година.

2. Декан факултета ће након доношења Одлуке о избору наставника на одговарајућем стручном телу Универзитета закључити Уговор о раду са изабраним наставником.

3. Предлог одлуке доставити Научно-стручном већу за друштвено-хуманистичке науке Универзитета у Нишу, секретару Факултета, Служби за опште послове и архиви Факултета.

О б р а з л о ж е њ е

1. OПШТИ БИОГРАФСКИ ПОДАЦИ

1.1. Лични подаци

1.1.1. Презиме и име учесника конкурса  Јелена Петровић


1.1.2. Датум и место рођења .....................03. 07. 1976. Године у Лесковцу


1.1.3. Место сталног боравка ....................Ниш, Сестре Баковић 1

1.2. Образовање

1.2.1. Назив завршеног факултета ...........Универзитет у Приштини, Филозофски факултет у        Косовској Митровици


одсек, група, смер ............................Педагогија


година и место дипломирања .........1999. године у Звечану


1.2.2. Назив специјалистичког рада 


научно подручје 


година и место одбране 

1.2.3. Назив магистарског/мастер рада Утицај Џона Дјуија на педагошку теорију и праксу Србије
научна област ...............................Педагогија


година и место одбране ...............2008. године у Косовској Митровици


1.2.4. Назив докторске дисертације ..........Интелектуално и емоционално васпитање у реформној педагогији са почетка 20. века – актуелност изворних схватања


научна област .................................Педагогија


година и место одбране .................2016. године у Новом Саду


1.3. Професионална каријера

1.3.1. Назив и седиште факултета и универзитета на коме је учесник конкурса биран у прво звање
...................................................Филозофски факултет у Нишу


назив звања ...............................асистент - приправник


назив уже научне области ........Педагогија


година избора.............................2002. године


1.3.2. Звање учесника конкурса у тренутку расписивања конкурса............асистент


датум објављивања конкурса................................................................19. 02. 2016.


1.3.3. Назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен
.......................................кандидаткиња тренутно није запослена


радно место


1.3.4. Датум претходног избора (ако је учесник конкурса запослен на Универзитету или институту – навести ако се први пут бира у звање)
 ......................................кандидаткиња се први пут бира у наставничко звање


1.3.5. Назив уже научне области на којој је учесник конкурса наставник, односно сарадник



1.3.6. Руководеће функције на катедри/департману, клиници, факултету, Универзитету или институту 



2.
ПОДАЦИ О КОНКУРСУ

2.1.1. Датум расписивања конкурса ................................................19. 02. 2016.


2.1.2. Информација о томе где је објављен конкурс ......................Народне новине, Портал Филозофског факултета у Нишу


2.1.3. Ужа научна област ...................................................................Педагогија


2.1.4. Звање за које је расписан конкурс ..........................................Доцент


2.1.5. Радни однос са пуним или непуним радним временом .......Пуно радно време

3.
ПРЕГЛЕД О ДОСАДАШЊЕМ НАУЧНОМ И СТРУЧНОМ РАДУ УЧЕСНИКА КОНКУРСА У ПОЉУ ДРУШТВЕНО-ХУМАНИСТИЧКИХ НАУКА(
3.1. Избор у звање доцент

3.1.1. докторат наука из области за коју се бира

Интелектуално и емоционално васпитање у реформној педагогији са почетка 20. века – актуелност изворних схватања, одбрањен 18. јануара 2016. године на Филозофском факултету у Новом Саду (М 71) …………………………………………………………………………………………………….

3.1.2. позитивна оцена наставног рада, осим ако се бира по први пут у наставничко звање, када је довољно да учесник конкурса поседује склоност и способност за наставни рад

...................................кандидаткиња се први пут бира у наставничко звање…………………………
3.1.3. остварене активности бар у два елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника, осим ако се бира по први пут у наставничко звање


................................кандидаткиња се први пут бира у наставничко звање………………………......
3.1.4. у последњих пет година најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


Петровић Ј. (2016). Утицај Дјуијеве концепције васпитања на одређење васпитања код српских педагога. Годишњак Педагошког факултета у Врању, (7). Урeдник: Сунчицa Дeнић. Рeдaкциja: Стaнa Смиљкoвић, Дaринa Дoнчeвa, Maрjaн Блaжич. ISSN 1820-3396 (М 52)……………………………………………………………………………………………………..

3.1.5.
у последњих пет година најмање један рад у часопису категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или у часопису са SSCI или SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада, при чему рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити са два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада

1. Petrović J. (2016). Dewey’s theory  of curriculum – overcoming the boundaries of traditional curricula. Didactica Slovenica - Pedagoška obzorja, 31 (1), str. 15-28. ISSN 0353-1392 (М 23) 

2. Maksimović, J., Petrović J. (2012): Development of the methodology of pedagogy in Serbia. Research in Pedagogy, 2(1), 151-178. Belgrade: Academy for Education; Vršac: Preschool Teacher Training College. UDK 303.832, ISSN 2217-7337, COBISS.SR-ID 268028167 (М 52)
3.1.6. најмање једно излагање на научним скуповима


Петровић Ј. (2013). „Прoфeсиoнaлнe кoмпeтeнциje пeдaгoгa у прoцeсу глoбaлизaциje oбрaзoвaњa“, (у коауторству са Ј. Максимовић). Научни скуп са међународним учешћем: Наука и савремени унивезитет 3, Филозофски факултет, Ниш. 15. и 16. новембар 2013. .……………………………………………………………………………………………………..

3.2. Избор у звање ванредни професор

3.2.1.
докторат наука из области за коју се бира

…………………………………………………………………………………………………….

3.2.2.  позитивна оцена наставног рада

…………………………………………………………………………………………………….

3.2.3.
остварене активности бар у три елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника


…………………………………………………………………………………………………….

3.2.4.
руковођење најмање два дипломска (мастер) рада или руковођење најмање једним магистарским радом, односно чланство у комисијама за најмање два магистарска рада

…………………………………………………………………………………………………….

3.2.5.  објављен: уџбеник или монографија или практикум или књига научних расправа и огледа или рад у тематском броју часописа из области за коју се бира


……………………………………………………………………………………………………

3.2.6.  оригинално стручно остварење (пројекат или студија или патент или оригинални метод и сл.), односно руковођење или учешће у научним пројектима


……………………………………………………………………………………………………..

3.2.7.  од избора у претходно звање најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


…………………………………………………………………………………………………….

3.2.8.  од избора у претходно звање најмање два рада у часописима категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или са SSCI или SCI листе, у којима је првопотписани аутор рада, при чему један рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити са два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада

……………………………………………………………………………………………………

3.2.9.  од последњег избора најмање четири објављена рада саопштена на међународним или домаћим научним скуповима


…………………………………………………………………………………………………….

3.3 Избор у звање редовни професор

3.3.1.
докторат наука из области за коју се бира


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.2.
позитивна оцена наставног рада


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.3.
остварене активности бар у четири елемента доприноса широј академској заједници из члана 4. Ближих критеријума за избор у звања наставника

…………………………………………………………………………………………………….

3.3.4.  руковођење или чланство у комисијама за најмање пет дипломских радова, од којих најмање два од последњег избора

…………………………………………………………………………………………………….

3.3.5.  руковођење бар једном докторском дисертацијом или чланство у најмање две комисије за одбрану докторске дисертације


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.6.  остварени резултати у развоју научно-наставног подмлатка на факултету


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.7. објављен: уџбеник или монографија или оригинално стручно остварење или књига научних расправа и студија из уже научне области за коју се бира


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.8. од избора у претходно звање најмање један рад објављен у часопису који издаје Универзитет у Нишу или факултет Универзитета у Нишу или са SCI листе, у којем је првопотписани аутор рада


……………………………………………………………………………………………………

3.3.9. од избора у претходно звање најмање два рада у часописима категорије М21 или М22 или М23 са петогодишњим импакт фактором већим од 0.49 према Томсон Ројтерс листи или са SSCI или SCI листе, у којима је првопотписани аутор рада, при чему један рад у часопису категорије М21 кандидат може заменити са два рада у часописима који се издају на енглеском, француском, немачком или руском језику, у којима је бар у једном раду првопотписани аутор рада


…………………………………………………………………………………………………….

3.3.10. од последњег избора најмање шест радова саопштених на међународним или домаћим научним скуповима, и најмање једно усмено излагање на међународним скуповима


……………………………………………………………………………………………………..

4. ПОДАЦИ О КОМИСИЈИ ЗА ПИСАЊЕ ИЗВЕШТАЈА О ПРИЈАВЉЕНИМ УЧЕСНИЦИМА КОНКУРСА ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ НАСТАВНИКА

	Подаци о Одлуци о именовању Комисије: 

Одлука Научно-стручног већа за друштвено-хуманистичке науке  

број 8/18-01-002/16-023 од  08. 03. 2015.  године

	

	
	Састав комисије:

	
	Име и презиме
	Звање
	Ужа научна област
	Организација у којој је запослен

	1)
	др Бисера Јевтић
	Ванредни професор
	Педагогија
	Филозофски факултет у Нишу

	2)
	др Јована Милутиновић


	Ванредни професор
	Педагогија
	Филозофски факултет у Новом Саду

	3)
	др Јелена Максимовић
	Доцент
	Педагогија
	Филозофски факултет у Нишу

	4)
	
	
	
	

	5)
	
	
	
	


5. ПОДАЦИ О ИЗВЕШТАЈУ КОМИСИЈЕ

5.1. Број пријављених учесника конкурса…………………………..пријављен је један кандидат……

5.2. Подаци о осталим пријављеним учесницима конкурса (име и презиме учесника конкурса, назив и седиште установе, организације у којој је учесник конкурса запослен и радно место)
5.3. Датум достављања извештаја комисије………………….…22. март 2016. године …………
5.4. Да ли је било издвојених мишљења чланова комисије……није било издвојених мишљења
5.5. Датум стављања извештаја на увид јавности………………23. март 2016. године


5.6. Начин (место) објављивања………………………………... Портал Филозофског факултета…
5.7. Приговор на извештај ……………….……………………... Није било приговора на извештај


5.8. Датум достављања одговора комисије на приговор

6. ИЗВЕШТАЈ КОМИСИЈЕ О ИЗБОРУ НАСТАВНИКА (унети закључак Комисије и образложење изнетог закључка из извештаја Комисије) 

Комисија, на основу увида у научни рад кандидаткиње, закључује да др Јелена Петровић испуњава услове за избор у звање по овом конкурсу. Анализом је утврђено да она пружа изузетан допринос ширењу и обогаћивању научних сазнања у области васпитања и образовања, посебно у области истраживања историјско-педагошких тема, као и да је изузетно ангажована на промовисању и даљем развијању теоријских достигнућа педагошке науке, што се препознаје у њеном ангажовању на нучним скуповима и учешћу у научним пројектима. Кандидаткиња, такође, показује изузетну опредељеност ка личном и стручном усавршавању што је доказала учествујући у захтевним програмима стучног усавршавања.

Комисија, с обзиром на изложене чињенице, као и узимајући у обзир одредбе Закона о високом образовању, Статута Универзитета у Нишу, Статута Филозофског факултета у Нишу и Правилника о ближим критеријумима за избор у звања наставника Универзитета у Нишу, констатује да др Јелена Петровић испуњава све услове предвиђене законом за избор у звање доцент. Комисија са задовољством предлаже избор др Јелене Петровић у звање доцент за ужу научну област Педагогија (Историја педагогије 1 и Историја педагогије 2) на Филозофском факултету Универзитета у Нишу.
М.П.

( 


У поље под тачком 3. Обрасца, уместо предвиђених критеријума, зависно од референци учесника конкурса, односно уже научне области за коју се наставник бира, унети категорије радова предвиђене члановима 13, 14. и 15. Ближих критеријума за избор у звања наставника („Гласник Универзитета у Нишу“ број 2/14)








