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На електронској седници Већа Департмана за социјалну политику и социјални рад,
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У Нишу, 25.11.2024.

Управница Департмана за социјалну политику
и социјални рад
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ЗАХТЕВ
ЗА АНГАЖОВАЊЕСАРАДНИКА ВАН РАДНОГОДНОСА – ДЕМОНСТРАТОРА

ЗА ПОМОЋУ РЕАЛИЗАЦИЈИНАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ

Департман: Департман за социјалну политику и социјални рад

Школска година: 2024/2025. Семестар/семестри: пролећни

Име и презиме студента-демонстратора: Владана Петковић

Студент прве године студија:Мастер студије социјалног рада,Филозофски факултет, Универзитет
у Нишу.

Просечна оцена и број кредита у току студија:

- на основним студијама: просечна оцена 9.82; број кредита 240

- на мастер студијама: /

- на докторским студијама: /

Датум првог ангажовања као демонстратора: -

ФОНДЧАСОВА

Студијски програм на коме је потребна помоћ демонстратора:

Основне академске студије социјалне политике и социјалног рада

Предмети на којима би демонстратор био ангажован:

Назив предмета и програма на којима се изводи Семестар Број часова
вежби

1. Социјална заштита, ОАС Социјална политика и социјални
рад

IV 3

2. Социјални рад у заједници, ОАС Социјална политика и
социјални рад

VI
1

УКУПНО 4
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Образложење потребе за ангажовањем демонстратора

Департман за социјалну политику и социјални рад тренутно располаже ограниченим бројем
наставног особља за реализацију наставе из области социјалног рада и социјалне политике.
Конкретно, у овом тренутку на предметима раде две доценткиње и три истраживача приправника,
што представља изазов у погледу обима и квалитета наставних активности. Поред тога, студијски
програми на основним и мастер студијама укључују и стручну праксу, чија организација и
реализација нису укључена у постојећи фонд часова. Обавезе које произилазе из реализације
наставе, тако и праксе, значајно оптерећују постојећи кадар.

Ангажовањем демонстратора би се:

● Смањило оптерећење запослених: Демонстратор би преузео део активности, као што су
помоћ у организацији вежби, подршка у реализацији предиспитних активности и пружање
додатне подршке студентима током стручне праксе.

● Унапредио квалитет наставе: Доследнија и боље организована подршка студентима у
предиспитним активностима довела би до бољих наставних резултата.

● Планирао развој кадра за будућност: Ангажовање демонстратора представља први корак у
обезбеђивању квалитетног и обученог кадра за будући период.

С обзиром на тренутне изазове и потребе, ангажовање демонстратора представља стратешко
решење које би допринело бољем функционисању Департмана и подизању стандарда наставе.

У Нишу,

22. 11. 2024. године

Управница Департмана

Доц. др Љиљана Скробић


