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ЗА ПОМОЋ У РЕАЛИЗАЦИЈИ НАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ 
 

Департман за социјалну политику и социјални рад 

 

Школска година: 2023/2024.   Семестар/семестри: јесењи и пролећни 

 

Име и презиме студента-демонстратора: Иван Анђелковић  

Студент прве године студија: Мастер студије социјалног рада, Филозофски факултет, 
Универзитет у Нишу. 

 

Просечна оцена и број кредита у току студија:  

- на основним студијама: просечна оцена 9.22; број кредита 240 

- на мастер студијама: / 

- на докторским студијама: / 

 

Датум првог ангажовања као демонстратора: / 

    

ФОНД ЧАСОВА 

Студијски програм на коме је потребна помоћ демонстратора: 

Основне академске студије социјалне политике и социјалног рада 

 

Предмети на којима би демонстратор био ангажован: 

 Назив предмета и програма на којима се изводи Семестар Број часова 
вежби 

1. Социјални рад са групом, ОАС социјалне политике и 
социјалног рада  

V 2 

2. Професионална етика социјалног рада, ОАС социјалне 
политике и социјалног рада  

VII 
2 

3. Развојна психологија, ОАС социјалне политике и 
социјалног рада  

IV 
2 
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4. Психосоцијалне интервенције у кризи, ОАС социјалне 
политике и социјалног рада 

IV 
2 

УКУПНО 8 

 

 

Образложење потребе за ангажовањем демонстратора 

 

Доц. др Љиљана Скробић 

 Предмети 
Број часова 

предавања 
Број часова вежби 

 Јесењи семестар   

1. 
Социјални рад са појединцем (ОАС социјалне 
политике и социјалног рада) 

2 
3 

2. 
Социјални рад са старима (ОАС социјалне 
политике и социјалног рада) 

- 
2 

3.  
Теорије социјалног рада (ОАС социјалне 
политике и социјалног рада) 

2 
2 

4. 
Системи социјалне сигурности (ОАС социјалне 
политике и социјалног рада) 

3 
- 

5. 
Менаџмент у социјалном раду (МАС социјалног 

рада) 

2 
2 

6. 
Социјални рад са децом у миграцијама (МАС 

социјалног рада) 

2 
2 

7. 
Социјална заштита (МАС социолог у 

социјалној заштити) 

2 
2 

8. 
Менаџмент у социјалној заштити (МАС 

социолог у социјалној заштити) 

2 
2 

 УКУПНО 15 15 

 Пролећни семестар   
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1. 
Социјални рад у заједници (ОАС социјалне 
политике и социјалног рада) 

2 3 

2. 
Заступање у социјалном раду (ОАС социјалне 
политике и социјалног рада) 

2 - 

 УКУПНО 4 3 

 УКУПНО АНГАЖОВАЊЕ 19 18 

 
 

Доц. др Бојана Вранић  
(на породиљском одсуству у јесењем семестру) 

 Предмети 
Број часова 

предавања 
Број часова вежби 

 Пролећни семестар   

1. 
Насиље, васпитно занемаривање и злостављање 

деце (ОАС социологије) 
- 1 

2. 
Пенални и постпенални социјални рад (ОАС 
социјалне политике и социјалног рада) 

2 3 

3. 
Социјална заштита (ОАС социјалне политике и 
социјалног рада) 

2 - 

4. Социјални рад у школи (МАС социјалног рада) - 1 

5. 
Превенција школског насиља (МАС социјалног 

рада) 
- 1 

6. 
Проблеми у образовању деце из рањивих група 

(МАС социјалног рада) 

- 
1 

 УКУПНО 4 7 

 УКУПНО АНГАЖОВАЊЕ 4 7 

 

Милица Стојановић, истраживачица-приправница 

 Предмети Број часова вежби 

 Јесењи семестар  

1. 
Социјални рад са групом (ОАС социјалне политике и 
социјалног рада) 

3 
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2. 
Професионална етика социјалног рада (ОАС социјалне 
политике и социјалног рада) 

2 

3. Супервизија у социјалном раду (МАС социјалног рада) 3 

4. 
Системи социјалне сигурности (ОАС социјалне политике и 
социјалног рада) 

2 

 УКУПНО 10 

 Пролећни семестар  

1. 
Социјална заштита (ОАС социјалне политике и социјалног 
рада) 

2 

2. 
Заступање у социјалном раду (ОАС социјалне политике и 
социјалног рада) 

3 

 УКУПНО 5 

 УКУПНО АНГАЖОВАЊЕ 15 

 

Ангажовањем демонстратора би се смањило оптерећење запослених на Департману (две 

доценткиње и једна истраживачица-приправница; у јесењем семестру је једна доценткиња 

на породиљском одсуству). На тај начин би се постигао бољи квалитет наставе с обзиром 

на то да наведени предмети укључују већи број предиспитних активности студената. 

Уколико ангажујемо демонстраторе, могли бисмо на време да обезбедимо квалитетан 

кадар за наредни период.  

 

У Нишу, 

6. 11. 2023. године 

Управница Департмана за социјалну политику  

и социјални рад 

  

                                                                                 Проф. др Лела Милошевић Радуловић                                                          


